UCHWALA NR XXV/166/13
RADY GMINY W BACKOWICACH

z dnia 30 stycznia 2013 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szKkolach i placowkach prowadzonych przez Gmine Backowice.

Dziatajac na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 21 art. 54 ust. 7 w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.674, z pdzn. zm.) oraz art. 7 ust. 1 pkt 8 1 art. 18
ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, z p6zn.
zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkiem zawodowym zrzeszajacym nauczycieli Rada Gminy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaty NR XXXI/143/09 Rady Gminy w Backowicach z dnia 25 marca 2009 roku
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych
przez Gmine Baékowice (Dz. Urz. Woj. Swietokrzyskiego z 17 czerwca 2009 r. Nr 213, poz. 1764 oraz z 2010 r.
Nr 331, poz. 3599) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) W § 6 ust.1 otrzymuje brzmienie:

»1. Wysoko$¢ $rodkéw finansowych w szkole lub placowce na dodatki motywacyjne wynosi
2%-8% wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli”;

2) W § 6 ust.4 otrzymuje brzmienie:

»4. Nauczycielowi moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny w wysokosci 2%-15% aktualnego w dniu
wyplaty jego wynagrodzenia zasadniczego.”;

3) W § 24 ust.1 otrzymuje brzmienie:

»1. Wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zaleznosci od liczby o0s6b w rodzinie
uprawnionego nauczyciela, wynosi miesi¢cznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie — 1,5%
2) przy dwoch osobach w rodzinie — 2%
3) przy trzech osobach w rodzinie — 2,5%

4) przy czterech i wigcej osobach w rodzinie — 3% minimalnego wynagrodzenia za pracg okreslonego
w odrebnych przepisach.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Backowice.
§ 3. 1. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Swictokrzyskiego.

2. Uchwala podlega takze podaniu do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy
Backowice oraz w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gming Backowice.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego z moca obowiazujaca od dnia 1 marca 2013 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z p6zn. zm.) organ prowadzacy szkote reprezentowany zgodnie z art. 91d pkt 1 Karty Nauczyciela przez
Radg Gminy, ma obowiazek okreslenia w drodze regulaminu wysokosci stawek
1 szczegblowych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdtowych
warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
oraz wysoko$ci 1warunkéw wyptacania nagréd iinnych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy
nauczycieli.

Koniecznos¢ zmiany uchwaty NR XLVIII/240/10 Rady Gminy w Backowicach z dnia 09 listopada 2010 r.
zmieniajacej uchwate w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Gming Backowice powstata, w zwigzku z corocznie przeprowadzong analiza
ponoszonych wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w prowadzonych przez Gming szkotach
i placowkach o$wiatowych. Zwigkszenie wysokosci $rodkéw finansowych na dodatki motywacyjne dla
nauczycieli przy jednoczesnym zmniejszeniu wysokosci dodatku mieszkaniowego, pozwoli na bardziej
racjonalne ksztaltowanie wydatkbw na wynagrodzenia nauczycieli. Zwickszona kwota dodatkow
motywacyjnych przyniesie z pewno$cig wzrost zainteresowania nauczycieli wynikami wtasnej pracy oraz
wspiera¢ bedzie proinnowacyjne postawy nauczycieli.

Takie dziatania doprowadzg réwniez do systematycznego zaangazowania $rodkéw przeznaczonych na
wynagrodzenia nauczycieli bez koniecznos$ci wyptacania jednorazowego dodatku uzupehiajacego w znacznej
wysokosci .

Przedmiotowa zmiana regulaminu wynagradzania zostala uzgodniona ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi pracownikow o$wiaty.
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