OSRODEK P(NUC'& SPOLECZNEJ
27-552 B \(‘l\()“i( E
tel. 15 868 62 15

EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSLY FUNDUSZ SPOLECZNY *
SWIETOKRZYSKIE BIURO
ROLWGIU REGIONALNEGD

KAPITAt LUDZKI SgB!Ri SR UNIA EUROPEJSKA | v **

» %
e ®

Projekt ,.Program Aktywizacji Spoteczno - Zawodowej™ Wspdlfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
OPS.4111.10.2014 Backowice 11.06.2014

1. wa i
Osrodek Pomocy Spotecznej w Backowicach , Backowice 84a, 27-552 Backowice
Tel. (15) 8686215 Faks: (15) 8686215

Adres poczty elektronicznej : opsbackowice@go2.pl

ZAPRASZA DO ZLOZENIA OFERTY CENOWEJ W PROWADZONYM ROZPOZNANIU CENOWYM NA
SWIADCZENIE USLUGI SZKOLENIOWE]

2. Tryb udzielenia zamodwienia

Majac na wzgledzie postanowienia art. 4 pkt. 8 ustawy Prawo zamowien publicznych i obowiazki wynikajace z art. 44 ust. 3
ustawy o finansach publicznych craz § 6 Regulaminu udzielania zamdwien publicznych , ktorych wartosé nie przekracza
wyrazonej w zlotych réwnowartosci 30 tysiecy euro zapraszam do ztozenia oferty cenowej na zatgczonym druku ,oferta
cenowa”.

3. Opis przedmiotu zamowienia

Przedmiot zamoéwienia obejmuije :

Organizacje i przeprowadzenie szkolenia dia 7 uczestnikdéw projektu systemowego pn. ,Program Aktywizacji
Spoleczno — Zawodowej” w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspéHfinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego Nr umowy : UDA- POKL. 07.01.01-26-033/14-00 Priorytet: VIIL. Promocja
integracji spoiecznej , Dziatanie: 7.1.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spotecznej, dla osob zamieszkatych na terenie Gminy Backowice, korzystajgcych ze wsparcia Osrodka Pomocy Spofecznej w
Backowicach:

I czeéé: Indywidualne poradnictwo psychologiczne- 4 godziny zegarowe na osobe.

IT ezesé: Indywidualne doradztwo zawodowe — 2 godziny zegarowe na osobg

I czes¢: Warsztaty z zakresu komunikacii spolecznej — 8 godzin szkoleniowych na grupe.

1V czesé: Warsztaty z zakresu aktywizacji zawodowe] — 24 godziny szkoleniowe na grupe, maksymalnie
8 godzin szkoleniowych dziennie.

4) Termin realizacji szkolenia od czerwiec do maksymalniell lipiec /2014.

5) Zajecia musza odbywac sie w dni robocze (od poniedziatku do pigtku), w godzinach miedzy 08°° a 16° wg planu nauczania
w miejscowasci potozonej w odlegtosci nie wigkszej niz 20 km od siedziby Osrodka Pomocy Spotecznei w Backowicach

6) Po ukoriczeniu szkolenia, Wykonawca zobowigzany bedzie wydaé uczestnikom zaswiadczenie na druku, ktdrego wzor
okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dn. z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych ( Dz. U. nr 43 . poz. 186 ) — dotyczy czesci III i IV.

4.Wymogi o charakterze ogéinym do prowadzonego szkolenia :

4.1 Optymalng ilos¢ materiatdw niezbednych do przeprowadzenia szkolenia, materialy dydaktyczne, materialy biurowe,
materialy do zaje¢ praktycznych na szkoleniu konieczne do zrealizowania programu szkolenia (m.in. podreczniki, zeszyty z
minimum 80 kartkami, dtugopisy, otowki, teczki i inne).

4.2 Odpowiednig jakos¢ bazy do realizacji zaje¢ tecretycznych, dostosowana do liczby uczestnikdw szkolenia .Wykonawca
winien zapewni¢ uczestnikom szkolenia warunki do nauki w oparciu ¢ zasady BHP. Sala musi by¢ wypasazona stosownie do
potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca siedzace, tawki/stoliki, tablice szkolne lub magnetyczne .

4.3 Poczestunek na szkoleniu sktadajacy sie z goracego positku dwudaniowego i bufetu kawowego (ciastka, stodycze, paluszki,
kawa, herbata, soki i woda mineralna) dla kazdego uczestnika projektu z wyjatkiem dni, w ktdrych zajecia dydaktyczne trwaja
mniej niz 6 godzin dydaktycznych.

4.4 Ubezpieczenie wszystkich uczestnikdw szkolen od NNW.

4.5 Materialy dydaktyczne {podreczniki w wydaniu ksiazkowym o tresciach zgodnych z tematyka szkolenia,) oraz cala
dokumentacja zwigzana z realizacja w/w szkolenia (listy obecnosci, harmonogram itp.) powinny by¢ opatrzone znakami EFS ,
SBRR i PO KL — nazwg dziatania oraz tytutem projektu. Pomieszczenia, w ktérych odbywac sie bedsy szkolenia powinny byc
oznaczone logo EFS, SBRR i PO KL oraz zawiera¢ informacje o nazwie szkolema Zamawiajacym i zrédle finansowania.
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4.6 Wykonawca zobowiazany jest podda¢ sie kontroli OPS w Backowicach oraz Instytucji Posredniczacej,
4.7 Wykonawca zobowiazany jest do przechowywania dokumentacji dotyczacej przeprowadzonych ustug szkoleniowych
zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Rozwoju Regionalnego
4,8 Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:

e Dzienna lista obecnosci uczestnikow szkolenia;

¢ Codziennych list pokwitowania odbioru positkow przez uczestnikow szkoleri;

e List osdb ubezpieczonych;

«  Pokwitowan odbioru materiatow dydaktycznych do zajec teoretycznych i praktycznych dia kazdego uczestnika

szkolenia.

« Dziennik zajec zawierajgcy m.in. wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyinych;

Oswiadczenia uczestnikow potwierdzaigcych odbidr materiatow dydaktycznych i biurowych;

»  Rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia;
4.9 Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zapfaty za szkolenie, zobowiazany bedzie do niezwiocznego

poinformowania Zamawiajacego o:

¢  Nie zgloszeniu sie uczestnikdw na szkoienie;

«  Przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej niecbecnosci skisrowanych osob;

» Innych sytuacjach, ktére maja wpiyw na realizacje programu szkolenia i umowy.
4.10 Wykonawca zobowigzany bedzie do przekazania Zamawiajacemu, w terminie do 7 dni od dnia zakonczenia szkolenia,
nastepujacych dokumentow:

= Faktury za przeprowadzong ustuge;
Kserokopii ankiet oceniaigoych, przeprowadzonych wsrdd uczestnikow szkolenia;
Imiennego wykazu osob, ktdre ukonczyly szkolenie;
Imiennego wykazu osob, ktdre nie ukonczyly szkolenia;
Kserokopii wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia,
Kserokopii protokotdw wykonania ustugi indywidualnego doradztwa zawodowego i poradnictwa psychologicznego
Kserokopii dziennika zajec¢; oraz kserokopii list obecnosci;
Kserokopii protokotu z egzaminu jezeli wystapit w trakcie organizacji szkolenia;
Kserokopii oswiadczen uczestnikdw potwierdzajacych odbior materiatow dydaktycznych;

+ Innej dokumentacji niezbednej do rozliczenia kursu.

Wszystkie kopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodnosc z oryginatem
4.11 Wykonawca zobowigzany bedzie do przeprowadzenia wsrod uczestnikow zajed oceny merytorycznej przebiegu szkolenia,
m.in. na podstawie formularza ankiety oceniajace], jak rowniez do przedstawienia jej wynikow Zamawiajacemu.
4.12 Wykonawca, przed rozpoczeciem szkolenia, zobowigzany bedzie do zapoznaniz jego uczestnikdw ze szczegotowym
programem poprzez przekazanie im harmonogramu realizowanych zajec.
4,13 W przypadku, gdy jednostka szkolaca nie posiada wiasnego lokalu — sal dydaktycznych i pracowni nalezy przed
podpisaniem umowy dotaczy¢ do formularza ofertowego dokument (uwierzytelniona przez Wykonawce kopie) potwierdzajacy
prawo do dysponowania lokalem umozliwiajacym przeprowadzenie zajec (w trakcie badania ofert Zamawiajacy zastrzega sobia
prawo przeprowadzenia wizji lokalnej budynku i pomieszczen fub wezwania Wykonawcy do okazania dokumentow
potwierdzajacych dopuszczenie budynku do  uzytkowania przez nadzér budowlany). Dysponowanie budynkiem
(pomieszczeniami) nie moze by¢ ograniczone Zadnymi zapisami do jego uzytkowania w trakcie realizacji umowy.
4,15 Wykonawca musi wyznaczy¢ osobe, ktora bedzie kierownikiem — koordynatorem cyklu szkoler. Osoba ta musi posiadac
uprawnienia pedagogiczne, przebywac (przez okres trwania kursu) w miejscu odbywania zaje¢ w celu zapewnienia prawidtowej
organizacji zajec i dysponowac telefonem stacjonarnym iub komdrkowym. Kierownikiem — koordynatorem nie moze by¢ zadna z
0sob prowadzacych zajecia na szkoleniu.
4.16 Szkolenia musza zakonczyc sie do 11 lipca 2014 roku,

Wykonawcy s3 zobowigzani do starannego zapoznania sie z przedmiotem zamodwienia, wszystkimi czynnikami
majacymi wplyw na ksztaltowanie sie cen ofertowych oraz warunkami wykonania zamowienia.

1. Wykonawca moze ziozy<¢ jedna oferte.

2. Wykonawca sktadajacy oferte cenowa musi speinic warunki podmiotowe ktdre zostaty opisane w zatgczniku nr 1 do
zaproszenia . Wykonawca ktdrego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza jest zobowiazany na dwa dni przed podpisaniem
umowy przediozy¢ Zamawiajacemu kserokopie dokumentéw potwierdzajacych postawione wymagania  poswiadczone za
zgodnosc¢ z oryginatem wobec 0séb , pozostate dokumenty nalezy ztozy¢ wraz z oferts .

3. Oferta cenowa musi uwzgledniac wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamdwienia.

4. Projekt umowy nie podlega negocjacji, ztozenie oferty jest réwnoznaczne z akceptacjg postanowien umowy.
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5. Zamawiajacy dokona wyboru wykonawcy w oparciu o n/w kryteria:
Kryterium oceny ofert sa: cena ofertowa 90% oraz za posiadany certyfikat w zakresie jakosci ustug szkoleniowych 10%.

Wartos¢ punktowa oferty bedzie obliczana jako suma otrzymanych punktéw w poszczegdinych kryteriach.
Punkty za zaoferowang cene obliczona bedzie wedtug wzoru P; ~ 90 pkt.:
Cmin

Co
gdzie :
P~ uzyskana przez oferte liczba punktow, Lpkt = 1 %
Cmin - najnizsza cena z ofert niepodlegajacych odrzuceniu
Co - cena badanej oferty

Punkty za posiadany certyfikat w zakresie, jakosci usiug szkoleniowych P, _ 10 pkt.

Kazdy z wykonawcow otrzyma, 10 pkt. jezeli ma wdrozony i stosuje system jakosci Swiadczonych ustug szkoleniowych zgodny z
norma PN-EN ISO 9001:2009, ktéra uwzglednia jakosc systemu ustug,

Do oferty nalezy zataczy¢ wazne zaswiadczenie niezaleznego podmiotu zajmujacego sie poswiadczaniem zgodnosci dziatan
wykonawcy z normami jakosciowymi w zakresie swiadczenia ustug szkoleniowych.

6. Zamawiajgcy uzna i wybierze, jako najkorzystniejsza oferte z najwyzsza suma pkt.

7. Zamawiajacy udzieli zamdwienia Wykonawcy, ktérego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom okreslonym w niniejszej
zapytaniu i zostata oceniona, jako najkorzystniejsza w oparciu o podane kryteria wyboru, podpisujgc umowe, ktorej projekt
stanowi zatacznik do niniejszego zapytania. O terminie zawarcia umowy zostanie powiadomiony wykonawca, ktorego oferta
otrzyma najwyzsza ilos¢ punktow. Nie dopuszcza sie mozliwosci skladania ofert czesciowych.

8. Oferte cenowg wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w nieprzekraczainym terminie do dnia 23 czerwiec
2014 r. dziny 15:30. W siedzibie Osrodka Pom tecznej w Bac i oferty, ktore wpltyna po tym
terminie nie beda rozpatrywane zostang zwrécone bez otwierania.

9. Do badania i oceny ofert ma zastosowanie art. 22, art. 26 ust. 3 i 4, art. 24, art. 87 oraz art. 89 ustawy Prawo zamowien
publicznych

-

taczniki stanowi integraln SC roszeni

Zatacznik nr 1 = Druk oferty cenowej

Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie

Zatacznik nr 3 — Projekty umow

Zatacznik nr 4 — Wykaz oséb

Zatacznik nr 5 - Wykaz wykonanych ustug — posiadanie wiedzy i doswiadczenia
Zatacznik nr 6 = wykaz niezbednych do wykonania zamowienia narzedzi i urzadzen

Osrodka Posar

'Y Spotecznej

AlinalSiiek



	00000001
	00000002
	00000003

