Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Backowicach
Informuje o wolnym stanowisku pracy

Opiekun w Dziennym Domu ,,Senior+” w Olszownicy
(nazwa stanowiska pracy)

I. Wymagania niezb¢dne:

1. posiadanie obywatelstwa polskiego

2. pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych

3. niekaralno$¢ za przestgpstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe
4. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku obj¢tym naborem

5. wyksztalcenie wyzsze na kierunku: pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca
socjalna oraz co najmniej roczny staz pracy z osobami starszymi lub z niepetnosprawnoscia

lub

Wyksztatcenie $rednie oraz udokumentowany co najmniej trzyletni staz pracy z osobami starszymi lub
z niepelnosprawnoscia.

lub

Wyksztatcenie $rednie oraz udokumentowane posiadanie dodatkowych kwalifikacji w zakresie opieka
nad osobami starszymi potwierdzone dyplomami, $wiadectwami kwalifikacyjnymi itp. dokumentami.

II. Wymagania dodatkowe:

1. znajomo$¢ zapiséw programu wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015 - 2020, aktéw prawa lokalnego
zwigzanych z powstaniem i dotyczacych dziatalnos$ci Dziennego Domu ,,Senior+” w Olszownicy

2. doswiadczenie w pracy z osobami starszymi

3. zdolnosci organizacyjne

4. kreatywnos$¢

5. dyspozycyjnosé¢

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. pomoc seniorom przy wykonywaniu czynno$ci zwigzanych z funkcjonowaniem w Domu

2. planowanie miesi¢cznych zaje¢ grupowych z uczestnikami

3. przygotowanie poétrocznych plandow indywidualnego wsparcia uwzgledniajgcego potrzeby
uczestnikow

. prowadzenie miesi¢cznego dziennika pracy

. prowadzenie zaje¢ grupowych dostosowanych do indywidualnych mozliwos$ci uczestnikow

. inicjowanie dziatan integrujacych uczestnikow i lokalng spotecznosc¢

. podejmowanie dziatan zmierzajacych do rozwoju réznych form zajec

. sprawowanie bezposredniej opieki i czuwanie nad bezpieczenstwem uczestnikow

9. wspolpraca z rodzing uczestnika przy ustalaniu indywidualnego wsparcia

10. dbanie o nalezyty stan urzadzen i sprzg¢tu znajdujacego si¢ w Domu

11. dbanie o porzadek we wszystkich pomieszczeniach Dziennego Domu, utrzymywanie porzadku na
zewnatrz budynku
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IV. Informacja o warunkach pracy:

1. Zatrudnienie na podstawie umowy o pracg.

2. Wymiar czasu pracy: 1 etat - 40 godzin pracy tygodniowo. Praca w systemie jednozmianowym, od
poniedziatku do pigtku.

3. Migjsce $wiadczenia pracy: Osrodek Pomocy Spotecznej w Backowicach/ Dzienny Dom ,,Senior+”
Olszownica 107, 27-552 Backowice

V. Wskaznik zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych: W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdéw o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych wynosi powyzej 6%.



VI. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny
2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej
3) kwestionariusz osobowy ( zal. nr 6 )
4) kserokopia dokumentow potwierdzajacych:
- staz pracy i zatrudnienie (Swiadectwa pracy lub inne dokumenty)
- posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje i umiejetnosci (kserokopia dyplomow, zaswiadczen),
- niepetnosprawnos$¢, w przypadku kandydatow, ktorzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia
do pierwszenstwa do zatrudnienia na stanowiskach urzedniczych, z wylaczeniem
kierowniczych stanowisk urzedniczych.
5) oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwa §cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwa skarbowe (wybrany kandydat zobowigzany bedzie do przedlozenia
zaswiadczenia o niekaralno$ci wydanego przez Krajowy Rejestr Karny).
6) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych.
7) os$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku.
8) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie dobrowolnie podanych danych osobowych
zawartych w aplikacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).
9) Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna do przetwarzania danych osobowych ( zat.
nr2).

Dokumenty (staz pracy, zatrudnienie, wyksztatcenie) powinny by¢ po§wiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub przesta¢ poczta w terminie do
dnia 09.12.2019r. pod adresem: Osrodek Pomocy Spotecznej, Backowice 84a, 27-552 Backowice w
kopertach z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko pracy Opiekun w Dziennym Domu ,,Senior+” w
Osrodku Pomocy Spotecznej w Backowicach”.
Aplikacje, ktore wptyng do Osrodka po wyzej okreSlonym terminie nie beda rozpatrywane.
Kandydaci, ktorych aplikacje spelnia wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze, zostang
powiadomieni telefonicznie o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku
naboru bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Backowicach, na
tablicy ogloszen w Osrodku Pomocy Spotecznej w Backowicach.

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej
w Backowicach
Alina Sitek



